DECLARACAQ

A
CVM - Comissao de Valores Mobiliarios
Ref.: Formulario de Referéncia, Anexo E, Resolucao CVM n° 21

Prezados Senhores,

Declaramos para os devidos fins, na qualidade de diretores da VISLO CAPITAL LTDA, que (i) revimos o
formulario de referéncia aqui apresentado, considerando que todas as informagoes foram prestadas
com a data base de 31 de maio de 2026; e (i) o conjunto de informagdes nele contido & um retrato
verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos negacios, das politicas e das praticas adotadas pela
empresa]

GUSTAVO LARA DE MENEZES JOSE ANTONIO DIAS DA SILVA
Diretor responsavel Risco, Compliance e PLD da Diretor responsavel pela Administragao de
VISLO CAPITAL LTDA Recursos de Terceiros da VISLO CAPITAL LTDA



2. Historico da Empresa

21. Breve histérico sobre a constituicao da empresa:

A VISLO CAPITAL LTDA, inscrita no CNPJ sob n°® 40.935.647/0001-20, teve origem na sociedade
denominada PONTA DAS CANAS CONSULTORIA DE INVESTIMENTQS LTDA. Conforme 3% Alteracao e
Consolidacdo do Contrato Social registrada em 28 de abril de 2026, a sociedade alterou sua
denominac3o social para VISLO CAPITAL LTDA, alterou endereco da sede e passou a incluir atividades
relacionadas a gest3o de recursos e administracao de carteiras de valores mobiliarios.

22.  Descrever as mudancas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos Ultimos 5
(cinco) anos, incluindo:

a. os principais eventos societarios, tais como incorporacoes, fusoes, cisdes, alienagdes e
aquisicoes de controle societario

Alteracao da denominacao social de PONTA DAS CANAS CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS LTDA para
VISLO CAPITAL LTDA; alteracao de endereco da sede social; inclusao de atividades de gestao e
administracao de carteiras de valores mobiliarios; designagao de diretores responsaveis perante a CVM.

b. escopo das atividades

A sociedade tem por objeto social a pratica das seguintes atividades: (i) gestao e administraco de
carteiras de valores mobiliarios, incluindo a aplicacao de recursos financeiros no mercado de valores
mobilidrios por conta do investidor, nos termos da Resolucao CVM n° 21; (i) gestao de fundos de
investimentos; (iii) consultoria de valores mobiliarios; (iv) consultoria de marketing direto e publicidade;
(v] atividades de apoio administrativo e outros servicos administrativos.

c recursos humanos e computacionais

AVISLO CAPITAL LTDA conta com a experiéncia dos socios e colaboradores que atuarao nas atividades
relacionadas a administracao de carteiras de valores mobiliarios.

Atualmente, a sociedade conta com infraestrutura tecnologica compativel com seu porte e passa por
constante aprimoramento, com o objetivo de atender de maneira completa e eficaz todos os
colaboradores no exercicio de suas fungoes.

RESUMO TECNICO

onancs omans e

Quantidade: & Quantidade: 5 Quantidade: 1

ESPECIFICACAO HARDWARE — NOTEBOOKS (ANEXO | — EVIDENCIAS)

MOME HARDWNARE PROCESSADOR AN INSTALADA 1D D0 DISPOSITIVO 1D DD PRODUTO TIPO DO SISTEMA EPE}IWS
WINDOWS
M3 16GE N/A

Machook Air KYWHKYP225 MXDa3LL/A MacDs
Laptop Dell Intel Core i7 16GB BAS45E22-F551-4REDB- 0D355-60709-36613- Windows Windows 11 Pro 21H2
ASEF-ADCS1FA05EFF AADEM
iMac Intel Core i7 BGB CO2DE035PNTC AFCI0BE3-COTE-5802- MacOs MfA
S0TA-TH7I422EBEAG
Machook Air M1 BGB FVFFHBKEQ6LA EC3CFESC-26B2-5BA6- MacOs

B5B87-B0OCFE4BFDCIT

ESPECIFICAGAO HARDWARE - DIVERSOS

DISPOSITIVO EPECIFICA;KSE
Fones Airfod Pro 3 utilizado para conferéncias com clientes e fornecedores
Meonitor Apple Studio Display Monitor grande para acompanhamento de operagbes



ESPECIFICAGOES SOFTWARE

Typeform Business solugo de preenchimento de formulario para Kvc / suitability
Clicksign solugio de assinatura digital de documentos

comdinheiro solugdo de informagiies sobre ativos objeto de investimento

Profit Ultra Solugdo para acompanhamento de cotagbes de mercado em tempo real
Microsoft Office Licencas de Microsoft Office {Excel, Word, PowerPoint)

REDE E CLOUD

I T

Google Workspaces Solugdo corporativa do Google que inclui (i) e-mail, (i) agenda, (iii) espago para armazenamento dedicado (Google Drive), dentre
outros

d. regras, politicas, procedimentos e controles internos

A partir de sua constituicao, as regras, politicas, procedimentos e controles internos serao revisados
periodicamente, a fim de garantir a atualizagao das rotinas e a adesao aos procedimentos definidos pela
area de Compliance, inclusive em decorréncia de exigéncias regulamentares.

3. Recursos Humanos

3.1 Descrever os recursos humanos da empresa, fornecendo as seguintes informacoes:
a. NUmero de socios

1

b. NUmero de empregados

3 (dedicados a atividade de gestao)
c NOmero de terceirizados
0 (dedicados a atividade de gestao)

d. Indicar o setor de atuacao dos diretores responsaveis pela administracao de carteiras de
valores mobiliarios e os respectivos exames de certificagao realizados para fins do art. 3 1ll, c/c
art. 4°, lll, da Resolucao CVM n° 21

JOSE ANTONIO DIAS DA SILVA - Diretor responsavel pela administracio de carteiras de valores
mobiliarios.
Certificacao ANBIMA: CGA

e. Lista das pessoas naturais que sao registradas na CVM como administradores de
carteiras de valores mobiliarios e que atuem exclusivamente como prepostos, empregados ou
socios da empresa, bem como seus respectivos setores de atuacao

n/a

4, Auditores

41 Em relacao aos auditores independentes, indicar, se houver:
a. Nome empresarial

n/a

b. Data de contratacao dos servicos

n/a

c. Descricao dos servicos contratados



n/a

S Resiliéncia Financeira
5.1 Com base nas demonstracoes financeiras, ateste:
a. Se a receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2.a é

suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade de administracao
de carteira de valores mobiliarios

N3o, a linha de negdcio da VISLO CAPITAL LTDA se encontra em fase n3o operacional, em fase de
credenciamento na CVM.

b. Se o patriménio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos
financeiros sob administracao de que trata o item 6.3.c e mais do que R$ 300.000,00 (trezentos
mil reais)

Nao, a linha de negocio da VISLO CAPITAL LTDA se encontra em fase nao operacional, em fase de
credenciamento na CVM.

6. Escopo das Atividades

6.1 Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no
minimo:

a. Tipos e caracteristicas dos servicos prestados (gestao discricionaria, planejamento
patrimonial, controladoria, tesouraria etc.)

A VISLO CAPITAL LTDA exerce a atividade de administracao discricionaria de carteiras de valores
mobiliarios, nos termos da RCVM 21, com foco na modalidade de gestao de fundos de investimento.

b. Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de investimento,
fundos de investimento em participacao, fundos de investimento imobiliario, fundos de
investimento em direitos creditorios, fundos de indice, clubes de investimento, carteiras
administradas etc.)

A linha de negocio da VISLO CAPITAL LTDA se encontra em fase ndo operacional, em fase de
credenciamento na CVM. Ira se dedicar a gestao de FIFs regulamentados pela RCYM 175.

c Tipos de valores mobiliarios objeto de administracao e gestao

A VISLO CAPITAL LTDA, a partir de seu credenciamento, podera gerir todos os ativos e valores
mobiliarios permitidos pela regulamentacao especifica atribuida a cada tipo de fundo, tais como titulos
e valores mobilidrios de renda fixa, titulos e valores mobiliarios de crédito privado, titulos publicos
federais, cotas de fundos de investimento, titulos e valores mobiliarios de renda variavel transacionados
na B3, titulos e valores mobiliarios emitidos no exterior, derivativos financeiros transacionados na B3 e
demais valores mobiliarios e ativos autorizados pela RCVM 175.

d Se atua na distribuicao de cotas de fundos de investimento de que seja administrador ou
gestor

N3o.

6.2.  Descrever resumidamente outras atividades desenvolvidas pela empresa que nao sejam
de administracao de carteiras de valores mobiliarios, destacando:

a. Os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades; e

AVISLO CAPITAL LTDA atua na gestao de recursos e em consultoria de valores mobiliarios de maneira
segregada.



Nao obstante, podem surgir potenciais conflitos de interesse em situacdes envolvendo partes
relacionadas, investimentos em sociedades que possuam vinculo com socios ou administradores,
coinvestimentos realizados por veiculos sob gestao ou contratacdo de prestadores de servigos
relacionados a Gestora, os quais sao previamente analisados e monitorados pela area de Compliance.

As politicas internas da gestora tratam de procedimentos aplicaveis nestes casos.

b. Informacoes sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras, controladas,
coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos de interesses
existentes entre tais atividades

n/a

6.3. Descrever o perfil dos investidores de fundos e carteiras administradas geridos pela
empresa, fornecendo as seguintes informacoes:

a. NOmero de investidores (total e dividido entre fundos e carteiras destinados a
investidores qualificados e nao qualificados)

NUmero total de investidores n/a
Investidores qualificados n/a
Investidores nao qualificados n/a

b. NUmero de investidores
Pessoa naturais n/a
Pessoas juridicas n/a
Instituicoes financeiras n/a
Entidades abertas de previdéncia complementar n/a
Entidades fechadas de previdéncia complementar n/a
Regimes proprios de previdéncia social n/a
Seguradoras n/a
Sociedades de capitalizacdo e de arrendamento mercantil | n/a
Clubes de investimento n/a
Fundos de investimento n/a
Investidores nao residentes n/a
Outros n/a

c. Recursos financeiros sob administracao (total e dividido entre fundos e carteiras

destinados a investidores qualificados e nao qualificados)

Recursos financeiros total n/a

Recursos financeiros em fundos e carteiras

destinados a investidores qualificados n/a




Recursos financeiros em fundos e carteiras
i .. } - . n/a
destinados a investidores nao qualificados
d. Recursos financeiros sob administracao aplicados em ativos financeiros no exterior

N3o, a linha de negdcio da VISLO CAPITAL LTDA se encontra em fase nao operacional, em fase de
credenciamento na CVM.

e. Recursos financeiros sob administracao de cada um dos 10 (dez) maiores clientes (nao é
necessario identificar os nomes)

N3o, a linha de negdcio da VISLO CAPITAL LTDA se encontra em fase nao operacional, em fase de
credenciamento na CVM.

. Recursos financeiros sob administracao
Pessoa naturais n/a
Pessoas juridicas n/a
Instituicoes financeiras n/a
Entidades abertas de previdéncia complementar n/a
Entidades fechadas de previdéncia complementar n/a
Regimes proprios de previdéncia social n/a
Seguradoras n/a
Sociedades de capitalizacao e de arrendamento mercantil | n/a
Clubes de investimento n/a
Fundos de investimento n/a
Investidores nao residentes n/a
Qutros n/a

6.4.  Fornecer o valor dos recursos financeiros sob administracao:

Acoes n/a
Debéntures/renda fixa emitidos por PJ n3o financeiras n/a
Titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras | n/a
Cotas de fundos de investimento em agoes n/a
Cotas de fundos de investimento em participagoes n/a
Cotas de fundos de investimento imobiliario n/a
Cotas de fundos de investimento em direitos creditorios n/a
Cotas de fundos de investimento em renda fixa n/a
Cotas de outros fundos de investimento n/a
Derivativos valor de mercado n/a




Outros valores mobiliarios n/a

Titulos pUblicos n/a

Qutros Ativos n/a
7. Grupo Economico
71 Descrever o grupo econdomico em que se insere a empresa, indicando:
a. Controladores diretos e indiretos

JOSE ANTONIO DIAS DA SILVA

b. Controladas e coligadas

n/a

C. Participacoes da empresa em sociedades do grupo

n/a

d. Participacoes de sociedades do grupo na empresa

n/a

e. Sociedades sob controle comum

n/a

7.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma do grupo econémico em que se insere a

empresa, desde que compativel com as informacoes apresentadas no item 7.1.

n/a
8. Estrutura Operacional e Administrativa
81 Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu

contrato ou estatuto social e regimento interno, identificando:

a. Atribuicoes de cada 6rgao, comité e departamento técnico

Comité de Compliance e Risco

No ambito do Compliance, este Comité é responsavel por avaliar o descumprimento das normas legais,
regulatorias, autorregulatorias e das politicas, manuais e procedimentos internos da VISLO CAPITAL
LTDA. Ademais, cabe ao Comité de Compliance avaliar, do ponto de vista normativo, as atividades da
VISLO CAPITAL LTDA e dos veiculos de investimento sob sua responsabilidade, a fim de garantir a
aderéncia a legislacao e normas regulatorias e autorregulatorias em vigor, bem como aprovar agées de
correcao nestas mateérias, além de: (i) avaliar os processos internos da VISLO CAPITAL LTDA do ponto
de vista de melhores praticas, bem como avaliar as ocorréncias do periodo; (i) concluir por eventuais
apontamentos de situacdes irregulares ao Conselho de Etica e/ou & alta administracio da VISLO
CAPITAL LTDA,; (iii) analisar eventuais situagoes ocorridas de desenquadramento de mandato no més
anterior, procedimentos adotados, e recomendacdes de controle futuro; (iv) elaborar e distribuir a Lista
Restrita de Ativos da VISLO CAPITAL LTDA fazendo seu acompanhamento e monitoramento; e (v]
monitorar mudangas regulatorias e coordenar ajustes e adaptacoes necessarias na VISLO CAPITAL
LTDA e seus produtos.

No ambito de Riscos, a estrutura de gerenciamento de riscos é suportada pelas diretrizes estabelecidas
pelo Diretor de Risco e pelo Comité de Risco. Este Comité tem como responsabilidades principais, sem



limitagao: (i) aprovar novos instrumentos, produtos e parametros de uma forma geral, sob aspectos de
risco, e monitorar os enquadramentos aos pardmetros estabelecidos; (i) monitoramento e
apresentacao técnica dos riscos dos fundos, carteiras e veiculos de investimento sob responsabilidade
da VISLO CAPITAL LTDA, bem como de seus ativos, em linha com as boas praticas de mercado, normas
e regulamentagdes aplicaveis; (iil) analise dos niveis de risco dos fundos, carteiras e veiculos de
investimento sob responsabilidade da VISLO CAPITAL LTDA em relacdo a seus limites e estratégias
propostos e o uso destes limites; (iv) aprovar ou sugerir novas medidas relativa ao gerenciamento de
liquidez de FIFs regulados pela RCVM 175 e carteiras administradas, sendo a sua implementacao de
responsabilidade da area de gestao; (v) avaliar os riscos envolvidos no processo de gestao de recursos
da VISLO CAPITAL LTDA, que afetam atualmente ou que podem a vir afetar os investimentos por ela
geridos; (vi) analisar eventuais situagdes ocorridas de desenquadramento no més anterior, risco
operacional e de liquidez, e discussao de mitigantes e melhorias; (vii) recomendar e fazer implementar
medidas corretivas sempre que identificados desenquadramentos aos pardmetros aprovados.

Comité de Investimentos:

E competéncia deste Comité: (i) analisar, ratificar ou alterar o cenario-base de investimentos; (i) propor
e aprovar estratégias, ativos, instrumentos e modalidades operacionais, emissores, nivel de liquidez e
mercados passiveis de investimento e seus limites.

b. Em relacdo aos comités, sua composicao, frequéncia com que sao realizadas suvas
reunioes e a forma como sao registradas suas decisoes

Comité de Compliance e Risco

Periodicidade: Mensal

Participantes: Diretores, Equipe de Compliance e Equipe de Riscos
Quorum minimo: Membros

Direito de voto: Membros

Minerva ou veto: Diretor de Compliance e de Riscos

Formalizacao: Atas eletronicas

Comité de Investimentos:

Periodicidade: Mensal

Participantes: Diretor de Gestao, Equipe de Gestao, Diretor de Riscos
Quorum minimo: Membros

Direito de voto: Membros

Minerva ou veto: Diretor de Gestao e Diretor de Riscos (apenas veto)
Formalizac3o: Atas eletronicas

[ Em relacao aos membros da diretoria, suas atribuicoes e poderes individuais

JOSE ANTONIO DIAS DA SILVA - Diretor de Gestao, nos termos da RCVM 21, ficando responsavel pela
atividade de administracao de carteiras de valores mobiliarios, ai incluidos fundos de investimento,
gestao discricionaria de carteira de valores mobiliarios e a aplicacao de recursos financeiros no mercado
de valores mobiliarios por conta do investidor.

GUSTAVO LARA DE MENEZES - Diretor de Risco, Compliance e PLD, nos termos da RCVM 21 e da
Resolugao CVM n.° 50, de 31 de agosto de 2021, conforme alterada, sendo responsavel (a) pela
identificacdo, avaliacao, monitoramento e informacao dos riscos das carteiras sob gestao da Sociedade;
(b) pela implementagao e cumprimento de regras, procedimentos e controles internos da Sociedade; e
(c) pela identificagao, cadastro, registro, operagoes, comunicacao, limites e responsabilidade
administrativa referentes aos crimes de lavagem ou ocultacao de bens direitos e valores.



PEDRO ARAUJO LIMA DIAMANTINO - Diretor de Consultoria, responsavel pela atividade de consultoria
de valores mobiliarios, nos termos do Artigo 4°, inciso Il, da Resolugao CVM n°19, de 25 de fevereiro de
2021, conforme alterada.

8.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa,
desde que compativel com as informacoes apresentadas no item 8.1.

Nao se aplica.

83. Em relagdo a cada um dos diretores de que tratam os itens 8.4, 8.5, 8.6 e 8.7 e dos
membros de comités da empresa relevantes para a atividade de administracao de carteiras de
valores mobiliarios, indicar, em forma de tabela:

Diretor de Gestao
Nome: JOSE ANTONIO DIAS DA SILVA
Idade: 38 anos

Profissao: Gestor de Recursos

CPF: 311.647.808-24

Cargo ocupado: Diretor de Gestao

Data de posse: 17 de abril de 2026

Prazo do mandato: Indeterminado

Outros cargos ou funcoes exercidas na empresa: N/A

Diretor de Riscos, Compliance e PLD

Nome: GUSTAVO LARA DE MENEZES

Idade: 46 anos

Profissao: Diretor de Riscos e Controles Internos

CPF: 288.962.668-74

Cargo ocupado: Diretor de Risco e Controles Internos
Data de posse: 17 de abril de 2026

Prazo do mandato: Indeterminado

Outros cargos ou funcoes exercidas na empresa: N/A

84. Em relacao aos diretores responsaveis pela administracao de carteiras de valores
mobiliarios:

JOSE ANTONIO DIAS DA SILVA é responsavel pela atividade de administracio de carteiras de valores
mobiliarios da sociedade, nos termos da Resolugao CVM n° 21.

Formacao académica:

Insper | 2018-2019 | MBA Executivo de Financas

ESPM | 2006-2010 | Bacharelado em Administracdo de Empresas

Certificacoes:

ANBIMA | 2020 | CGA (atuais CFG, CGA e CGE)

Experiéncia profissional:

Vislo Capital | Socio-Fundador e Diretor de gestao | 2025-Atual

Responsavel pela estratégia de alocagao de recursos dos clientes de carteira administrada e fundos

Prospeccao de clientes de gestao



Relacionamento com parceiros de mercado (corretoras, administradores)

AGF - Agoes Garantem Futuro | Sacio e Diretor | 2021-2025

Responsavel pela criagao, estruturagao e operagao do brago de gestao do grupo (AGF Wealth)
Membro do time de gestao responsavel por plan. estratégico, orcamento, metas e OKRs

Desenvolvimento de produtos e novos negdcios, incluindo app AGF, evento presencial AGFDay, MBA e
estruturacao de produtos financeiros com players relevantes (B3, BB Asset, Genial);

Equipe multidisciplinar nas areas de finangas, Bl, compliance, juridico, analise e gestora;
Reestruturacao financeira da companhia, promovendo impacto de 14p.p. na margem liquida.
Credit Brasil | Head de Finangas e Novos Negocios | 2018-2021

Equipe financeira com 10 pessoas de controladoria, contabilidade e planejamento estratégico;
Desenvolvimento de novos negocios como venture investment do grupo;

Desenvolvimento da gestora CVM do grupo, com foco na estruturacao e gestao de FIDC.
Superbid | Gerente de Novos Negocios | 2012-2018

Lideranca no desenvolvimento de marketplace de venda de imoveis;

Desenvolvimento de gestora CVM do grupo, incluindo FIDC de carteiras em default (NPL) em parceria
com grandes instituicoes como Banco Volvo, Banco Mercedes e outros.

85. Em relacao ao diretor responsavel pela implementacao e cumprimento de regras,
politicas, procedimentos e controles internos e desta Resolucao

GUSTAVO LARA DE MENEZES é responsavel pela gestao de riscos, compliance e PLD da sociedade, nos
termos da Resolucdo CVM n° 21 e Resolugao CVM n° 50.

Formacao académica:

MBA Executivo em Financas - INSPER (2006-2008)

Administragao de Empresas - Universidade Paulista UNIP (1998-2001)
Certificacoes:

Investment Foundations Certificate - CFA Institute (2020)

Agente Auténomo de Investimentos - ANCORD (2017)

CPA-20 - ANBID (2016)

Experiéncia profissional:

DIRETOR DE RISCO, COMPLIANCE E PLD - VISLO CAPITAL | Mai 2026 - Atual

Responsavel pela estruturacdo e gestao da area de risco, com foco em risco de mercado, liquidez e
enquadramento regulatorio.

Desenvolvimento de modelos proprietarios de risco (VaR e métricas complementares como TVaR),
stress testing e simulagdes de Monte Carlo, com precificacdo de instrumentos e modelagem de
volatilidade implicita, aplicados a portfélios nao lineares.

Monitoramento continuo das exposicoes dos portfolios.
Criag3o de aplicacao para automagao dos processos diarios de risco.

Interface com gestao, suportando decisoes estratégicas com analises quantitativas.



GERENTE DE RISCO - VEREDAS CAPITAL | Mai 2024 - Abr 2026

Responsavel pela estruturacdo e gestao da area de risco, com foco em risco de mercado, liquidez e
enquadramento regulatorio.

Desenvolvimento de modelos proprietarios de risco (VaR e métricas complementares como TVaR),
stress testing e simulagées de Monte Carlo, com precificacdo de instrumentos e modelagem de
volatilidade implicita, aplicados a portfélios nao lineares.

Monitoramento continuo das exposicoes dos portfolios.

Criac3o de aplicacdo para automacao dos processos diarios de risco.

Interface com gestao, suportando decisoes estratégicas com analises quantitativas.
FUNDADOR - MIG DEVELOPMENTS | Set 2017 - Atual

Desenvolvimento de solucdes digitais e produtos orientados a eficiéncia operacional.

Concepcao e desenvolvimento de aplicagdes (incluindo o Boomer), do design a implementacdo. *
Atuacao full-stack (Python, Flutter, React Nativel, com foco em performance e usabilidade. « Definicao
de produto, identificacdo de oportunidades e validacao de mercado.

ASSESSOR DE INVESTIMENTOS - ACQUA INVESTIMENTOS | Jan 2017 - Mar 2018
Prospeccao e gestao de clientes PF e PJ.

Alocacao de recursos e relacionamento comercial.

Desenvolvimento de habilidades comerciais e consultivas.

CO-FUNDADGOR - GIFT4US | Dez 2016 - Mar 2018

Desenvolvimento de plataforma digital para lista de presentes.

Concepcao, desenvolvimento e operacao do produto.

Experiéncia que impulsionou a criagao da MIG Developments.

DEUTSCHE BANK SA.

ANALISTA SENIOR - ESTRUTURAGAO | 2014 - 2015

Gestao do fluxo de caixa e aspectos regulatorios de fundos estruturados onshore e offshore. e
Desenvolvimento de modelo de precificacao para produtos estruturados.

Modelagem e suporte a estruturagao de produtos.

Reestruturacao de fundos offshore com foco regulatorio e tributario.
ANALISTA SENIOR - DEBT TRADING | 2010 - 2014

Estruturacao da area de Middle Office da tesouraria.

Implementacao de processos, controles e metodologias.
Treinamento de equipe.

Reducao de custos (~-50%) através da reestruturacdo da cadeia de fundos e otimizac3o da estrutura
operacional.

ANALISTA SENIOR - RENDA FIXA E DERIVATIVOS | 2007 - 2009
Estruturacao e desenvolvimento da area.

Implementacgao de melhorias de processos e controles.



Processamento e liquidacao de operacoes.

VBECHARA INTL TRADE ADVISORY - CONSULTOR DE NEGOCIOS | 2006 - 2007
Desenvolvimento de processos de fluxo de caixa e exposicao cambial.

MERRILL LYNCH

ANALISTA SENIOR - TREASURY | 2002 - 2005

Gestao de caixa, liquidez e risco da carteira proprietaria e das entidades legais da instituicao. «
Treinamento em Nova lorque.

Participacao na implementacao do SPB.

8.6. Em relacao ao diretor responsavel pela gestao de risco, caso nao seja a mesma pessoa
indicada no item anterior

Vide item anterior

8.7. Emrelacgao ao diretor responsavel pela atividade de distribuicao de cotas de fundos de
investimento, caso nao seja a mesma pessoa indicada no item 8.4

n/a
8.8.  Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a gestao de recursos, incluindo:
a. Quantidade de profissionais

2 (diretor e mais um)
b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A equipe de gestao de recursos é responsavel por analisar o cenario econémico, avaliar oportunidades
de investimento, estruturar operacdes financeiras e desenvolver estratégias de investimento para
atingir metas de retorno e gerenciar riscos em, principalmente, fundos de investimento.

[ Os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

89.  Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a verificacao do permanente
atendimento as normas legais e regulamentares aplicaveis a atividade e para a fiscalizacao dos
servicos prestados pelos terceiros contratados, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
2 (diretor e mais um).
b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Os integrantes da area de Compliance sao responsaveis pela verificagao continua do cumprimento das
normas legais e regulatorias aplicaveis a atividade da VISLO CAPITAL LTDA. Além disso, desempenham
um papel fundamental na fiscalizacdo dos servicos prestados por terceiros contratados, garantindo que
esses servicos também estejam em conformidade com as regulamentagdes pertinentes. Quando
necessario, eles podem buscar assisténcia de consultores externos especializados para auxiliar nessa
tarefa.

c Os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A gestora tem estrutura interna de governanga e compliance, e, através desta, tem Politicas e
governanca customizadas que atendem aos padroes da CVM e ANBIMA, e também o suporte para as
rotinas recorrentes de compliance.



A equipe monitora o perfil da gestora em termos de produtos e servicos e gera politicas internas,
formulario de referéncia e questionario de diligéncia adequados as exigéncias da CVM e ANBIMA.

Os documentos sdo revisados anualmente, ou sempre que houver novas exigéncias regulatorias ou
ainda por mudanca no perfil do negocio. A equipe gerencia o arquivamento das politicas e documentos
no SSM da ANBIMA, no site de certificacao da entidade e no CVM-Web. Alem de gerar todos os relatorios
e documentos obrigatorios anuais, da suporte no cumprimento das obrigacdes regulatorias em prazo
adequado.

d. A forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

0 Compliance tem ampla liberdade de analise e deliberacdo dos assuntos sobre sua alcada, além de
acesso irrestrito a alta administracdo da VISLO CAPITAL LTDA, bem como o dever de propor planos de
acao sobre assuntos sob a sua competéncia, sempre que verificar qualquer indicio de irregularidade,
sem qualquer subordinacao as areas de negacio da VISLO CAPITAL LTDA.

8.10. Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a gestao de riscos, incluindo
a. Quantidade de profissionais

2 (diretor e mais um)

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Os integrantes da area de Riscos desempenham um papel fundamental na VISLO CAPITAL LTDA,
envolvendo o monitoramento e a gesto de diversas exposicoes a riscos, tais como risco de mercado,
liquidez, crédito, contraparte (se for o caso) e concentragdo. Suas atividades incluem o calculo de
métricas de risco, a avaliacdo de ativos, a verificagao das marcacdes a mercado, além de garantir o
cumprimento das regulamentagoes aplicaveis. O objetivo principal € minimizar a exposicao dos cotistas
a riscos nao dimensionados ou incompativeis com a Politica de Investimentos dos fundos geridos pela
VISLO CAPITAL LTDA.

c Os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos
A gestora utiliza a plataforma iaas! para controles de risco e compliance.
d. A forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

A Area de Risco tem ampla liberdade de analise e deliberacdo dos assuntos sobre sua alcada, além de
acesso irrestrito a alta administragao da VISLO CAPITAL LTDA, bem como o dever de propor planos de
agao sobre assuntos sob a sua competéncia, sempre que verificar qualquer indicio de irregularidade,
sem qualquer subordinacgao as areas de negocio da VISLO CAPITAL LTDA.

8.11. Fornecer informacoes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria, de
controle e processamento de ativos e da escrituracao de cotas

Nao se aplica.

8.12.  Fornecer informacoes sobre a area responsavel pela distribuicao de cotas de fundos de
investimento, incluindo:

a. Quantidade de profissionais

n/a

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

n/a

c Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicao de cotas
n/a



d. Infraestrutura disponivel, contendo relagao discriminada dos equipamentos e servicos
utilizados na distribuicao

n/a

e. Os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

n/a

9. Remuneracao da Empresa

9.1 Em relacao a cada servico prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 6.1,

indicar as principais formas de remuneracao que pratica
AVISLO CAPITAL LTDA tera como principal fonte de remunerac3o as receitas das taxas de gestao.

9.2. Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total auferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulario, a receita proveniente, durante o
mesmo periodo, dos clientes em decorréncia de:

a. taxas com bases fixas

Nao se aplica - gestora em processo de credenciamento na CVM.
b. taxas de performance

N3o se aplica - gestora em processo de credenciamento na CVM.
c. taxas de ingresso

N3o se aplica - gestora em processo de credenciamento na CVM.
d. taxas de saida

N3o se aplica - gestora em processo de credenciamento na CVM.
e outras taxas

N3o se aplica - gestora em processo de credenciamento na CVM.

10. Regras, procedimentos e controles internos

10.1.  Descrever a politica de selecao, contratacao e supervisao de prestadores de servicos

AVISLO CAPITAL LTDA segue um processo rigoroso para a selecao e contratacao de todos os terceiros
em nome dos veiculos de investimento.

Os socios e diretores ou membro da equipe por eles autorizado indicarao, a area de Compliance, o nome
do terceiro que pretende recomendar para contratacdo que dara inicio ao processo de analise e
aprovacao.

A area de Compliance da VISLO CAPITAL LTDA efetuara a avaliagao dos terceiros e seus servicos,
baseando-se tanto em fontes pUblicas como em dados solicitados diretamente aos prestadores sob
analise e outras informagdes que considerar relevantes para uma avaliagao robusta do nivel de servico,
arobustez e para a classificacao por nivel de Risco do prestador de servico. Quando necessario, a VISLO
CAPITAL LTDA podera contratar terceiros especializados para realizar a avaliagao de prestadores de
servico.

Para todos os prestadores de servico, serao apresentados o Relatorio de Avaliagao do Fornecedor (RAF)
contendo todas as informacGes necessarias para avaliagao juntamente com a recomendacao do Diretor
de Compliance, risco e PLD/FTP a respeito da aprovacao e respectiva classificacao de nivel de Risco do
prestador. 0 Comité de Compliance e PLDFTP é o responsavel pela aprovacao e por ratificar ou alterar



a recomendacao da classificacao de nivel de risco do prestador, caso necessario, a depender do rating
de risco atribuido na avaliacao.

10.2. Descrever como os custos de transacao com valores mobiliarios sao monitorados e
minimizados

Os custos para transagoes sao, em geral, previamente acordados com as instituicoes intermediarias e
financeiras, as quais sao sempre aprovadas pela Diretoria antes do inicio do relacionamento. Além disso,
a Area de Risco monitorara periodicamente a avaliaco das corretoras utilizadas pela VISLO CAPITAL
LTDA, considerando n3o apenas o custo, mas também a qualidade de execugao, research, frequéncia de
erros, impacto no mercado/liquidez, bem como a qualidade das conferéncias e relatorios de liquidacao
e custddia e capacidade para execucao de estratégias especificas.

10.3. Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de
presentes, cursos, viagens etc.

A pratica de soft dollar & vedada na VISLO CAPITAL LTDA, salvo excecgoes expressas e circunstanciadas
pelo Diretor de Compliance e PLD, e apenas se comprovada a conveniéncia da ferramenta permutada
na eficiéncia da gestao de fundos e carteiras a cargo da VISLO CAPITAL LTDA.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuvidade de negécios e recuperacao de
desastres adotados

0 Plano de Contingéncia e Continuidade de Negocios da VISLO CAPITAL LTDA prevé procedimentos de
ativacao dos planos de contingéncia conforme o grau de comprometimento do escritorio. Os recursos
de contingéncia incluem backups de arquivos e dados de clientes em servidores hospedados por
empresas externas idoneas, no breaks, restricao de acessos nao autorizados, classificagao dos riscos a
que a VISLO CAPITAL LTDA esta sujeita e rotinas e procedimentos para ativacao da contingéncia.

10.5. Descrever as politicas, praticas e controles internos para a gestao do risco de liquidez das
carteiras de valores mobiliarios

Nao se aplica.

10.6. Descrever as politicas, as praticas e os controles internos para o cumprimento das
normas especificas de que trata o inciso | do art. 33, caso decida atuar na distribuicao de cotas de
fundos de investimento de que seja administrador ou gestor

Nao se aplica.

10.7. Endereco da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual podem
ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 16 da Resolucao CVM n° 21

https://www.vislo.com.br
1. Contingéncias

1. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que nao estejam sob sigilo,
em que a empresa figure no polo passivo, que sejam relevantes para os negocios da empresa,
indicando a) principais fatos e b) valores, bens ou direitos envolvidos

Nao ha.
112.  Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que nao estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administracao de carteiras de valores mobiliarios figure no

polo passivo e que afetem sua reputacao profissional, indicando a) principais fatos e b) valores,
bens ou direitos envolvidos.

N3o ha.



11.3.  Descrever outras contingéncias relevantes nao abrangidas pelos itens anteriores

Nao ha.

4. Descrever condenacoes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos 0ltimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo, em que a empresa

tenha figurado no polo passivo, indicando a) principais fatos e b) valores, bens ou direitos
envolvidos

Nao ha.

11.5.  Descrever condenacoes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos Ultimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo, em que o diretor
responsavel pela administracao de carteiras de valores mobiliarios tenha figurado no polo

passivo e tenha afetado seus negocios ou sua reputagao profissional, indicando a) principais fatos
e b) valores, bens ou direitos envolvidos

N3o ha.

12. Declaracoes adicionais do diretor responsavel pela administracao

0 JOSE ANTONIO DIAS DA SILVA, Diretor responsavel pela Administracao de Recursos de Terceiros da
VISLO CAPITAL LTDA inscrito no CPF sob o n°311.647.808-24, na qualidade de diretor responsavel pela
administracao de carteiras de valores mobiliarios da VISLO CAPITAL LTDA, declara que:

a. nao sofreu acusagoes decorrentes de processos administrativos, bem como nao ha punicoes
sofridas, nos Ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizacao da
CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, incluindo que nao esta inabilitada ou suspensa para
o exercicio de cargo em instituicoes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados
orgaos;

b. nao possui condenagdes por crime falimentar, prevaricagao, suborno, concussao, peculato,
lavagem de dinheiro ou ocultacao de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem
econdmica, as relagoes de consumo, a fé pUblica ou a propriedade pUblica, o sistema financeiro nacional,
ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisao
transitada em julgado, ressalvada a hipotese de reabilitagao;

C. nao esta impedido de administrar seus bens ou deles dispor em razao de decisao judicial e
administrativa;

d. nao esta incluido no cadastro de servigos de protecao ao crédito;

e. nao esta incluido em relagdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de
mercado organizado; e

f. nao tem contra si titulos levados a protesto.

JOSE ANTONIO DIAS DA SILVA
Diretor responsavel pela Administragao de
Recursos de Terceiros da VISLO CAPITAL
LTDA
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